
 
 
 

BORDEAUX, le 13 mars 2023  
 

La Chambre d'Agriculture de la Gironde 
recrute un(e) chargé(e) de mission  

e-commerce DRIVE FERMIER 
 
 

DESCRIPTION ENTREPRISE ET MISSIONS DU POSTE :  
 
Le Drive Fermier Gironde est une boutique en ligne de produits fermiers locaux (Gironde et 
départements limitrophes) mise en place par la Chambre d’Agriculture de la Gironde en 2012. 
Premier Drive Fermier de France, il rassemble aujourd'hui un collectif d'une quarantaine de 
producteurs, 670 références produits, 5 000 clients, et 6 points de retrait répartis sur Bordeaux 
et les communes environnantes (Eysines, Lormont, Gradignan, Rimons). 
 

MISSIONS : Placé(e) sous la responsabilité de la Directrice du Pôle Valorisation des 
Territoires et en lien avec les co-gérantes de la SARL Produits et Terroirs 33, il ou elle aura pour 
missions : 
 
· Gestion et animation du site e-commerce https://gironde33.drive-fermier.fr/ 
· Coordination d’un réseau d’une quarantaine de producteurs 
· Organisation de la logistique et gestion du planning des permanences sur les points de 

retrait 
· Suivi de la gestion commerciale  
· Création de la newsletter hebdomadaire 
· Animation des pages Facebook et Instagram 
· Mise en place d’actions de promotion et réalisation de supports de communication 
· Développement de la gamme de produits proposés (conventionnelle et bio) : sourcing de 

producteurs, visites d’exploitations, animations de produits ponctuelles 
· Réflexions et actions de développement du Drive Fermier (livraisons, réduction des 

déchets…) 
· Suivi administratif et financier 
· Encadrement d’un stagiaire 

 
FORMATION ET APTITUDES 
 
· Formation commerciale niveau Bac +2 minimum (écoles de commerce/marketing, 

équivalent agro avec spécialité commerce…) 
· Premières expériences réussies dans le domaine du e-commerce ou commerce 
· Connaissances souhaitées dans l'animation de sites internet et des réseaux sociaux 
· Connaissance de l'environnement agricole et des circuits courts en Gironde 
· Excellent relationnel 
· Capacité d'animation et de coordination 
· Autonomie, rigueur et sens de l'organisation indispensables 

 
CONDITIONS GÉNÉRALES D’EMPLOI 
 
· CDD en remplacement congé maternité, poste à pourvoir à partir du 2 mai 2023 - durée de 

6 mois. 
· Application de la convention d’établissement de la Chambre d’Agriculture de la Gironde. 
· Lieu de travail : Bordeaux et déplacements sur les points de retrait -permis B indispensable. 
· Rémunération en fonction de la grille salariale en vigueur 
 
DÉPOT DES CANDIDATURES Les candidatures sont à adresser avant le 23 mars 2023 
sous la référence CA33 CHARGE DE MISSION E-COMMERCE DRIVE FERMIER 
Par mail (lettre de motivation + curriculum vitae) à : recrutement@na.chambagri.fr 
 


