
 
 

 

     

  NOTRE PROCEDURE DE RECRUTEMENT : 

 
 Dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) à adresser, avant le 25/11/2022, à Monsieur le 

Président de la Chambre d’Agriculture de la Gironde - 17 cours Xavier Arnozan - 33082 BORDEAUX Cedex ou par mail : 

recrutement@na.chambagri.fr sous référence CA_33_CHARGE ETUDES QPMR_CDD 

 Les entretiens sont prévus début décembre 2022 

 

A BIENTÔT DANS NOTRE ÉQUIPE ! 

NOUS RECRUTONS 
UN(E) CHARGE(E) D’ETUDES 

QUALITE ET PRODUCTION 
De Matériaux de Référence 

 

OFFRE D’EMPLOI 

SITE DE BLANQUEFORT   CDD 12 MOIS       02 JANVIER 2023 

  QUI SOMMES-NOUS ? 

 

Organisés autour de 6 pôles et 
structures de proximité, nous 
accompagnons l’ensemble des 

agriculteurs dans la gestion de leurs 
exploitations et de leurs projets au 
travers de nos différentes missions. 

 
Au sein du pôle Viticulture-Œnologie de 
la Chambre d’Agriculture de la Gironde, 
notre équipe est reconnue pour la 
Production de Matériaux de Référence 
(PMR) accréditée ISO 17034. 
Nous contribuons à l’amélioration du 

niveau qualitatif des vins à travers nos 
produits TITRIVIN et nos laboratoires 
 
Vous souhaitez collaborer au 
maintien et à l’évolution du 
Système de Management de la 

Qualité (SMQ) de la Chambre 

d’Agriculture ?  
 
Vous souhaitez participer à 
l’élaboration de TITRIVIN et être 
un acteur dans l’amélioration de la 
qualité des résultats d’analyses 
des laboratoires ? 

 
Rejoignez-nous en tant que 
CHARGE(E) D’ETUDES Qualité et 
Production de Matériaux de 
Référence au sein de la Chambre 
d’Agriculture de la Gironde. 

  CE QUE NOUS  

        RECHERCHONS 

 Une expérience dans la gestion d’un 
système qualité (ISO 9001, ISO 

17034 et ISO 17025) 

 Un auditeur interne 

 De bonnes connaissances dans le 

milieu analytique (œnologie) 

 Un esprit d’équipe, le sens du 
relationnel et de la communication 

 De l’initiative et une capacité à 
coordonner plusieurs missions 

 Une capacité d’écoute, d’analyse et 

de synthèse 

 Un sens de l’organisation 

 Du dynamisme, de l’autonomie et de 
la rigueur 

 Une formation BAC+3 minimum en 

laboratoire, oenologie et/ou qualité 
(DNO, licence chimie analyque, 

Oenocontrôleur) 

 

  CE QUE VOUS     

          RECHERCHEZ 
 

 Une expérience unique 

 De l’autonomie, du travail en équipe, 
de la diversité 

 Le goût du challenge 

 Un accompagnement qualitatif lors 
de vos missions 

 Une bonne ambiance de travail 

 

  VOS MISSIONS 
 

Vous aurez pour mission de travailler en 
binôme avec la responsable Qualité : 

 Assistance sur la gestion documentaire 

des différentes démarches qualité 
(Accréditations PMR et Essais) et 
certifications (ISO 9001 et Qualiopi), 

 Mise en place de la RGPD (Règlement 
Général sur la Protection des 
Données), plans d’actions et DUERP 
(Document Unique d’Evaluation des 
Risques Professionnels), 

 Réalisation d’audits internes. 
 

Vous mobiliserez les équipes et serez en 
interaction avec vos collègues  
 
Vous aurez pour mission de travailler en 

binôme avec la responsable PMR : 

 Participation aux différentes étapes de 

l’élaboration des produits, 

 Préparation de l’étude collaborative, 

 Intervention sur le site internet et les 
supports de communication. 

 

Missions complémentaires : gestion de 
la métrologie, Chaîne Inter-laboratoires 
BOUCHONS 
 

  VOTRE FUTURE 

          EQUIPE 
 

Vous intégrez le pôle Ressources et 
Qualité. Vos interlocutrices privilégiées 

seront la Responsable Qualité/ 
Directrice de Pôle, et la Responsable 

Production de Matériaux de Référence. 
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